Zatacznik nr 1

do ogtoszenia o otwartym konkursie na wytonienie Partnera spoza sektora finanséw publicznych do
wspolnej realizacji projektu.

PREAMBUtA
Wielospecjalistyczny Szpital — Samodzielny Publiczny Zesp6t Opieki Zdrowotnej w Zgorzelcu w oparciu
o0 art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020. (Dz.U. 2014 poz. 1146) wystepujac jako Lider
Projektu wspétfinansowanego w ramach Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslagskiego 2014
— 2022, 0O$ VIl Rynek Pracy, Dziatanie 8.1 Aktywne i zdrowe starzenie sie, ogtasza otwarty nabdr na
Partnera zainteresowanego wspélng realizacjg projektu.

[ OPIS PROJEKTU:

Celem projektu jest poprawa dostepu oséb aktywnych zawodowo do programdw zdrowotnych
dotyczacych nowotwordw raka piersi, raka szyjki macicy, raka jelita grubego oraz wydtuzenie
aktywnosci zawodowej na rynku pracy osdob powyzej 50 roku Zzycia poprzez realizacje dziatan
edukacyjno-informacyjnych i innych dziatan z zakresu zachecenia do brania udziatu w badaniach
diagnostycznych.

Il CEL PARTNERSTWA | ZASADY WSPOLPRACY:

Celem partnerstwa jest wspdlna realizacja Projektu dla zapewnienia kompleksowosci dziatan,
mozliwos¢ efektu synergii jako skutku wspdlnych praci wspdlnego rozwigzywania problemoéw.

Proponowany zakres zadan przewidziany dla Partnera:

e Wspdlne przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu w oparciu o uzgodniong z
Wielospecjalistycznym Szpitalem — Samodzielnym Publicznym Zespotem Opieki Zdrowotnej w
Zgorzelcu koncepcje realizacji projektu;

e wspdlna realizacja zaplanowanych dziatan ( szkolenia, warsztaty, wizyty studyjne, Job
shadowing itp.)
e wspotpraca przy obstudze logistyczno-organizacyjnej projektu;

e wspolne zarzadzanie projektem

IV KRYTERIA WYBORU PARTNEROW:

Przy wyborze Partnerdw bedga brane pod uwage nastepujgce kryteria:

Podmiot jest organizacjg pozarzgdowag lub POZ-em dziatajgcym w subregionie jeleniogdrskim,
Zgodnos¢ misji/profilu dziatalno$ci Partnera z celami partnerstwa,

Dziatalnos$¢ statutowa wigzaca sie z upowszechnianiem edukacji prozdrowotnej oraz promocja
udziatu w badaniach diagnostycznych (dotyczy organizacji pozarzagdowych),

4. Deklarowany wktad potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa (zasoby ludzkie,
organizacyjne),



Udokumentowane doswiadczenie w realizacji ustug promocyjnych dla grupy docelowej (dotyczy
organizacji pozarzagdowych),
Proponowany zakres merytoryczny, harmonogram i kosztorys przewidzianych do powierzenia
Partnerowi dziatan.
Posiadany potencjat kadrowo — organizacyjny niezbedny do realizacji projektu oraz propozycja
wktadu Partnera w realizacje projektu i utrzymanie jego trwatosci:
7.1. Przez niezbedny potencjat kadrowy, rozumie sie (dotyczy organizacji pozarzagdowych):
e dysponowanie kadrg majacg doswiadczenie we wspodtpracy z jednostkami stuzby
zdrowia przy realizacji dziatan, ktérych dotyczy projekt,
e dysponowanie kadrg, ktéra aktywnie uczestniczy w promocji zdrowia w szczegdélnosci
profilaktyce raka piersi, raka jelita grubego, raka szyjki macicy.

7.2  Propozycja wkftadu Partnera w realizacje projektu i utrzymanie jego trwatosci -
przedstawienie proponowanych rozwigzan w zakresie utrzymania trwatosci dziatan
podejmowanych w ramach projektu, po zakoriczeniu finansowania ze srodkéw UE.

Podmiot musi posiadac uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
ustawy nakfadajg obowigzek posiadania takich uprawnien

V. SPOSOB PRZYGOTOWANIA | ZLtOZENIA OFERTY.

Podmiot ubiegajacy sie o wybdér na Partnera w procedurze otwartego konkursu jest zobowigzane
do przedtozenia nastepujgcych dokumentéw (oryginat lub uwierzytelniona kopia):

1.1 wypetnionego ,Formularza Oferty” w oparciu o zamieszczony wzdr w Ogtoszeniu otwartym
konkursie wytonienie Partnera na stronie internetowej: www.spzoz.zgorzelec.pl

1.2 aktualnego wypisu z KRS (wazny 3 miesigce od daty uzyskania) lub innego réwnowaznego
dokumentu potwierdzajgcego forme prawng i organizacyjng oraz umocowanie 0séb go
reprezentujacych,

1.3 kopie statutu dziatalnosci (dotyczy organizacji pozarzgdowych).

1.4 Aktualny wycigg z Rejestru Podmiotéw Wykonujacych Dziatalnos$¢ Leczniczg (dotyczy POZ)

Inne dokumenty dotyczgce zgodnos$¢ misji/profilu dziatalnosSci Partnera z celami partnerstwa oraz
oferowanego wktadu potencjalnego Partnera w realizacje projektu (zasoby).

Oferty ztozone w sposdb niekompletny nie beda rozpatrywane ze wzgledéw formalnych.

Kopie dokumentéw dotgczone do oferty muszg by¢ opatrzone pieczecig podmiotu, aktualng datg,
wtasnorecznym podpisem osoby/oséb uprawnionej do reprezentowania podmiotu oraz
poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem.

Oferty nalezy dostarczy¢ do siedziby Wielospecjalistycznego Szpitala — Samodzielnego
Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Zgorzelcu osobiscie, za posrednictwem poczty lub ustug
kurierskich, na adres: WS-SPZOZ ul. Lubariska 11-12, 59-900 Zgorzelec, w dni robocze od 8.00 do
14.00 z dopiskiem ,,Otwarty nabdr na Partnera w projekcie w ramach konkursu nr: RPDS.08.07.00-
12.00-02-039/15” do dnia 26.02.2016 r.

W przypadku ofert wysytanych pocztg, decyduje data wptywu oferty do WS-SPZOZ w Zgorzelcu.
Oferty ztozone po uptywie terminu nie bedg rozpatrywane.

Nie beda rozpatrywane oferty, ztozone przez podmioty, ktdre nie spetniajg wymagan okreslonych
w pkt. IV.
Zgodnie z zapisami art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw

w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020. (Dz.U. 2014
poz. 1146) oferty przyjmowane sg przez okres 21 dni od dnia opublikowania przedmiotowego



ogtoszenia. Na potrzeby otwartego konkursu, przyjmuje sie, ze wskazany okres bedzie liczony w
dniach kalendarzowych. Ostatnim dniem jest 21. dziei od dnia opublikowania przedmiotowego
ogtoszenia.

VI. PROCEDURA KONKURSOWA

Informacja o konkursie i Regulamin umieszczone s3 na stronie internetowej:
www.spzoz.zgorzelec.pl

W ramach konkursu wytonionych zostanie maksymalnie czterech Partneréw.

Postepowanie konkursowe przeprowadza Komisja Konkursowa powotana przez: Dyrektora WS-
SPZOZ.

Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania. Jej pracami kieruje Przewodniczacy Komisji.
Komisja podejmuje rozstrzygniecia zwyktg wiekszoscig gtosow.
Kazdy z cztonkéw Komisji Konkursowej weryfikuje oferty zgtoszone przez oferentéw w drodze

otwartego konkursu, pod wzgledem formalnym i merytorycznym, wedtug kryteriéw okreslonych
w pkt. IV Regulaminu.

W pierwszym etapie konkursu Komisja Konkursowa:
7.1 stwierdza liczbe ztozonych ofert,
7.2 otwiera koperty z ofertami,

7.3 ocenia oferty pod wzgledem formalnym - ocena polega na sprawdzeniu czy oferent podat
wszystkie niezbedne informacje wedtug zamieszczonego ,,Formularza Oferty”.

7.4 Komisja Konkursowa odrzuca ztozong oferte z przyczyn formalnych, w przypadku braku jednej
z wymaganych informacji o podmiocie, w wypetnionym przez oferenta rozdziale pierwszym
,Formularza Oferty”,

W drugim etapie konkursu, Komisja Konkursowa:
8.1 analizuje merytoryczng zawartos¢ ofert,

8.2 przyznaje odpowiednig liczbe punktéw wedtug kryteriéw opracowanych w ,Formularzu
Oferty”,

8.3 wskazuje najwyzej ocenione oferty,

8.4 przeprowadza ewentualne negocjacje najwyzej ocenionymi Oferentami, celem konkretyzacji
zasad wspotpracy przy realizacji projektu,

8.5 po przeprowadzonych negocjacjach rozstrzyga konkurs i wyfania maksymalnie czterech
Partnerow

8.6 w przypadku, jezeli negocjacje z najwyzej ocenionymi Oferentami nie dojdg do skutku, Komisja
Konkursowa dopuszcza mozliwos¢ podjecia negocjacji z kolejnym lub kolejnymi najlepiej
ocenianym/ocenianymi Oferentem/Oferentami,

Z przebiegu konkursu Komisja Konkursowa sporzadza protokot, ktéry powinien zawierac:
9.1 Imiona i nazwiska Cztonkéw Komisji Konkursowej,

9.2 liczbe zgtoszonych ofert,

9.3 wskazanie ofert najkorzystniejszych,

9.4 ewentualne uwagi Cztonkéw Komisji Konkursowej,

9.5 podpisy Cztonkdw Komisji Konkursowe;j.



10.

11.

12.

13.

L N

Komisja Konkursowa ulega rozwigzaniu po rozstrzygnieciu konkursu i wytonieniu Partnera do
wspdlnej realizacji projektu.

Podmioty biorgce udziat w konkursie zostang pisemnie poinformowane o wyniku postepowania
konkursowego. Informacja o podmiocie, ktéry zostanie wytoniony w wyniku rozstrzygniecia
konkursu, bedzie opublikowana na stronie internetowej www.spzoz.zgorzelec.pl w terminie
dwéch tygodni od dnia podjecia ostatecznej decyzji przez Komisje Konkursowa.

Z Partnerami wyfonionymi w toku postepowania konkursowego, zostanie zawarta umowa
partnerska, w celu realizacji wspdlnego przedsiewziecia.

Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

VII. PROCEDURA ODWOtAWCZA

Podmiot, ktdry, w ramach konkursu, nie zostat wybrany do petnienia funkcji Partnera
w projekcie, moze wnies¢ odwotanie od decyzji dotyczacej wyboru Partneréw.

Odwotanie powinno zosta¢ wniesione w formie pisemnej, w terminie 7 dni roboczych od
doreczenia informacji o wynikach postepowania konkursowego.

Odwotanie nalezy dostarczy¢ osobiscie, za posrednictwem poczty lub ustug kurierskich do siedziby
WS-SPZOZ w Zgorzelcu, ul. Lubariska 11-12 w dni robocze od 8-14 z dopiskiem ,Odwotanie od
decyzji wyboru Partnera w projekcie w ramach konkursu nr: RPDS.08.07.00-12.00-02-039/15.

Odwotanie ztozone po uptywie terminu nie bedzie rozpatrywane.

Do weryfikacji odwotan zostanie powotana Komisja Odwotawcza, w sktad ktorej wejda niezalezni
cztonkowie, niewchodzgcy w sktad Komisji Konkursowe;j.

Komisja Odwotawcza rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania.
Komisja podejmuje rozstrzygniecia zwyktg wiekszoscig gtosow.
Pracg Komisji Odwotawczej kieruje Przewodniczgcy.

Podmiot sktadajgcy odwotanie zostanie pisemnie poinformowany o wynikach postepowania
odwotawczego w przeciggu 7 dni roboczych od ogtoszenia wynikéw konkursu.

Decyzja Komisji Odwotawczej jest decyzjg ostateczng, od ktdérej nie stuzy zaden srodek
odwotawczy.


http://www.spzoz.zgorzelec.pl/

